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1- INTRODUCION

Desde a sua creacion, no ano 2001, o consorcio Axencia
para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG) desenvolveu actividades orientadas a4 mellora
continua da calidade do Sistema Universitario de
Galicia (SUG), entre as cales se atopa a realizacion dun
seguimento periédico da poboacion titulada no
SUG, materializada a través dos seus estudos de insercion
laboral. Nestes estudos analizanse as valoraciéns dos
titulados, proporcionando informacién da percepcion
que tefen sobre a stia formaciéon adquirida e a sua
universidade, e sobre a sua busca de emprego e a sta
situacion laboral actual.

O consorcio ACSUG presenta o avance de resultados
do “Estudo da insercion laboral dos titulados
no Sistema Universitario de Galicia 2013-2014
(EIL1314)", complementando a serie temporal de
estudos de insercion laboral da poboacién titulada no
Sistema Universitario de Galicia (SUG).

Neste avance, preséntase un resumo dos principais
resultados acadados na duodécima enquisa,
realizada a poboacidn titulada no curso académico
2013-2014 en xullo de 2017, aproximadamente aos
tres anos despois de rematar o titulo. A poboacién
obxecto de estudo estd centrada na poboacion
universitaria titulada en graos e titulos de 1° e 2° ciclo

(diplomaturas, licenciaturas, enxefarfas, enxefarias
técnicas,arquitecturaearquitecturatécnica). Neste estudo
detéctase un incremento na representatividade
dos titulados en graos, en consonancia cos anos de
implantacion dos primeiros titulos de grao (2008-2009
e 2009-2010) froito do proceso de adaptacion ao Espazo
Europeo de Educacion Superior (EEES).

A mostra acadada foi de 5.132 titulados sobre
unha poboacion total de 8.403, o que representa

un 61,07% da poboacién total de titulados no
curso académico 2013-2014.

Con respecto aos obxectivos principais deste estudo
coinciden cos dos anteriores estudos de insercion
laboral realizados polo consorcio ACSUG: a obtencion de
informacién sobre a percepcion dos titulados sobre
a sua formacidn e a sua universidade (formaciéon
universitaria, practicas e traballos durante a titulacion,
mobilidade e conecemento de idiomas) e a obtencion
de informacién sobre a stia busca de emprego e a
sua situacion laboral actual (acceso ao emprego, vias
de busca de emprego, situacién laboral actual, tempo
en atopar emprego, tipo de contrato e competencias
requiridas no emprego).

1

ao que fai referencia.

Os distintos estudos realizados designaranse ao longo do texto

coas siglas EIL (Estudo da Insercion Laboral) sequidas do curso
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1.1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS DO EIL1314

O EIL1314, ao igual ca os anteriores estudos realizados desde o consorcio ACSUG, pretende obter informacién sobre a
insercién laboral dos titulados no SUG, con especial atencidn aos seguintes aspectos.

- A percepcion dos titulados sobre a formacién e a universidade:

Mobilidade académica e Realizacion de practicas Titulaciéns rematadas e [tinerario académico
idiomas en empresas durante os motivos para continuar
estudos estudos

- As caracteristicas do proceso de busca de emprego:

Grao de uso das

Tempo en atopar distintas vias de busca Via propiciatoria do
emprego de emprego e a stia primeiro emprego
eficiencia

- A situacion do mercado de traballo dos titulados no SUG e as suas condicions laborais:

Competencias,
Capacidade do mercado Importancia dos cofecementos e
de traballo para absorber distintos factores para a aptitudes necesarias
os titulados universitarios | obtencién dun emprego | para o desempefio do

traballo
Condiciéns laborais no
traballo actual: salario medio, Grao de satisfaccion co
tipo de contrato, lugar de seu emprego

traballo, tipo de empresa. ..

A analise destas dimensiéns permite obter unha fotografia completa do perfil dos titulados, incidindo en as-
pectos relevantes como o paso pola universidade, o acceso ao mercado de traballo e a situacion laboral actual.
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2- DATOS TECNICOS DO
EIL1314

A poboacidon obxecto de estudo esta constituida polos titulados no SUG durante o curso académico
2013-2014 (titulados que estiveron matriculados no curso académico 2013-2014 e fixeron o depdsito do titulo
ao longo do ano 2014), polo que, ao igual ca nos anteriores estudos, son titulados recentes que remataron o
titulo aproximadamente tres anos antes de realizar a enquisa.

A mostra enquisada foi de 5.132 titulados sobre un total de 8.403, representando arredor dun 61,07% da
poboacidn total.

Universidade Poboacion 2013-2014 Mostra 2013-2014
A Coruna 2.512 1.536

Santiago de Compostela 3.396 1918

Vigo 2.495 1678

SUG 8.403 5.132

Taboa 2.1.  Tamano de poboacién e mostra dos titulados no SUG no curso académico 2013-2014.

Resultados por universidade e para o total do SUG.

No desefo da mostra, para cada titulacién e campus (subpoboacion) seleccionouse unha mostra aleatoria,
determinandose o tamafno da mostra para a estimacion da proporcién (con varianza méxima) e fixando un erro
maximo admisible do 10%, cun nivel de confianza do 95%.

O cuestionario empregado no presente estudo foi similar ao empregado en estudos anteriores.
As enquisas realizaronse mediante entrevista telefénica asistida por ordenador, cun nimero maximo

de cinco chamadas por titulado, elixidos de xeito aleatorio. O traballo de campo desenvolveuse ao
longo do mes de xullo de 2017.
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3- PERFIL DA POBOACION
TITULADA NO SUG 2013-2014

DATOS ACADEMICOS

Rematou a titulacion elixida como primeira opcion (75,02%).

Gozou dalgunha bolsa de estudos (58,40%).

Conece un idioma a maiores das linguas oficiais do SUG (46,28%), sendo o inglés o idioma
mais conecido (83,93%, como minimo, son usuarios capaces de comunicarse en inglés con
certa fluidez e redactar textos sinxelos).

BUSCA EMPREGO

Buscou emprego relacionado coa sua titulacion desde que rematou os estudos (73,92%),
e atopouno (72,29% dos que o buscaron).

Tardou unha media de 10,42 meses en atopar o primeiro emprego relacionado coa
titulacion.

Buscou emprego prioritariamente a través de Internet, presentando de forma
espontanea a sua candidatura ou a través de familiares ou amizades.

SITUACION ACTUAL

Traballaba no momento da realizacion da enquisa (79,59%), maioritariamente en
Galicia (80,11%).

EMPREGO ACTUAL (DESPOIS DA TITULACION)

Ten un salario neto mensual medio de 1.231,02 €.
Desenvolve funcions no seu traballo de nivel universitario (79,38%).

SATISFACCION CO ITINERARIO ACADEMICO

Se tivese que volver a comezar, volveria a universidade (92,43%).
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Taboa 3.1.  Perfil dos titulados no SUG no curso académico 2013-2014 tres anos despois de remataren os seus estudos.

Resultados para o total do SUG.
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4- RESULTADOS DO
EIL1314 NO SUG

4.1. DATOS ACADEMICOS

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION SOBRE A
FORMACION ACADEMICA E A OBTENCION DE BOLSAS DE ESTUDO, A REALIZACION DE PRACTICAS
E O TRABALLO DURANTE OS ESTUDOS, A PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE MOBILIDADE E O
CONECEMENTO DE IDIOMAS.

4.1.1. FORMACION UNIVERSITARIA

Titulacién cursada como primeira opcion

Para o 75,02% dos titulados durante o curso 2013-2014 a titulaciéon obtida fora a stia primeira opcion.
Esta porcentaxe supdn un descenso de case dous puntos porcentuais con respecto ao Ultimo estudo realizado.

Figura4.1. Titulacion cursada elixida como primeira opcion.

24,98%

. Siera a sua primeira opcion

. Non era a slia primeira opcion

75,02%

Resultados para o total do SUG.

A[OEDCN EIL0607 WAINrOEE EILOS09 WAINEIGAE EIL1011 WAISEEVA EIL1213 W3Sk

! erri;ﬁ: 73,68% 7721% ENERLAN 73712% BREROIE 7333% BRI 75.02%
opcién
Non era
pri;;t:: 26,32% 2279% PPN 26,38% BPEALIE 2667% WPERCTIN 24,98%
opcién

Taboa4.1. Titulaciéon cursada elixida como primeira opcidn.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Bolsas de estudos

0 58,40% dos titulados gozou dalgunha bolsa durante os seus estudos. Esta cifra é similar & obtida no estudo previo.
Mais da metade dos titulados que obtiveron unha bolsa de estudos mantivérona durante tres ou mais cursos
académicos.

50%

41,60%

16,11%

15,90%
11,74%

10,82%

Ningdn 1 2 3 4 Mis de
curso curso cursos cursos cursos 4 cursos

Figura 4.2. Bolsas de estudos durante a titulacion e a stia duracion (en cursos académicos).

Resultados para o total do SUG.

Os titulados que gozaron de bolsa responderon maioritariamente (98,44%) que a axuda proviia dunha ins-
titucion publica espaiiola.
As bolsas de institucions privadas espafiolas son minoritarias: s6 o0 2,24% dos enquisados gozaron delas.

Outras titulacions universitarias rematadas

0 50,42% dos titulados durante o curso 2013-2014 ten outra titulacion universitaria rematada, a maiores da
titulacién pola que foi enquisado. Isto supdn un incremento de algo mais de 3,5 puntos porcentuais con respecto &
porcentaxe obtida para os titulados no 2012-2013.

Dos titulados que conseguiron outro titulo universitario, 0 78,32% ten un mestrado.

Doutoramento

Mestrado 78,32%
Grao

Licenciatura/Enxefarfa/Arquitectura

Diplomatura/Enxefaria técnica/Arquitectura técnica o

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 4.3. Tipo de titulacion universitaria adicional rematada.

Resultados para o total do SUG.
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4.1.2. PRACTICAS E TRABALLOS DURANTE A TITULACION

Practicas en empresas/institucions

Tres de cada dez titulados realizou practicas en empresas/institucions durante os seus estudos, sen seren
materias obrigatorias no plan de estudos.

Esta porcentaxe vén diminuindo desde o 77,75% do EIL0809 ata o 30,64% actual. Sen embargo, debe terse en conta
que nos ultimos estudos se fixo expecial fincapé en que se respondese sé en relacion a practicas non obrigatorias para
a titulacion.

100%

80%

69,36%

60%

40%
30,64%

Sirealizou practicas Non realizou practicas

Figura 4.4.. Practicas(non incluidas no plan de estudos) en empresas/institucions durante a titulacion.

Resultados para o total do SUG.

SAIOLENN EILO607 WMyl EILOS09 WIIN:r(N EIL1011 WAISERVAN EIL1213 MIAISKHE

Si
realizou [CEWASZ 62,09% 69,05% 77,75% 75,68% 69,34% 48,22% 3117% 30,64%
practicas

Non
realizou [EZWPIL 3791% 30,95% 22,25% 24,32% 30,66% 51,78% 68,83% 69,36%
practicas

Taboa 4.2 Précticas (non incluidas no plan de estudos) en empresas/institucions durante a titulacion.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Traballos durante a titulacion

Un 40,42% dos enquisados compaxinou os estudos cun traballo.
Analizando en detalle aos enquisados que traballaron durante a titulacion obsérvase que na maioria dos casos o
traballo foi a tempo parcial (68,60%) e non estaba relacionado coa titulacién (59,00%).

100%

80%

59,58%

60%

27,73%

12,69%

Non traballou Sitraballou, a tempo parcial Sitraballou, a tempo completo

Figura 4.5. Traballo durante a titulacion e tipo de xornada do Ultimo traballo.

Resultados para o total do SUG.

A porcentaxe de titulados que estudan a tempo completo vénse mantendo ao redor do 60% durante os
ultimos estudos.

SN EIL0607 WAINrOREe EILOS09 WAINEM(E EIL1011 W|SERVAN EIL1213 WS|&khE

traballoSul 36,08% 37,54% 39,91% 42,34% 37,93% 40,69% 39,03% 3993% 40,42%
traba,\lllgg 63,92% yXIMl 60,09% 57,66% 62,07% 59,31% 60,97% 60,07% 59,58%

Taboa 4.3. Traballo durante a titulacion.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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4.1.3. MOBILIDADE

Participacion en programas de mobilidade

0 19,17% de titulados participou nalgin programa de mobilidade durante a sta estadia na universidade. No
83,21% dos casos, o destino foi unha universidade europea e no 75,42% de casos o programa de mobilidade
era o Erasmus.

100%

80,83%

80%

60%

40%

19,17%

20%

Siparticipou en mobilidade Non participou en mobilidade

Figura 4.6. Participacién en programas de mobilidade durante a titulacion.

Resultados para o total do SUG.

Outros
Resto do mundo 8 8,18% Bilateral
Resto da Unién Europea 83,21% Erasmus 75,42%
Resto de Espafa 31,529 Sicue-Séneca 17,92%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

annnnnmnuuuu iir7;;;y;;jppaas. iy

Figura4.7. Localizacion da universidade & que se desprazou co
programa de mobilidade durante a titulacion.

Resultados para o total do SUG.

Figura 4.8. Tipo de programa de mobilidade nos que participou
durante a titulacion.

Resultados para o total do SUG.
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4.1.4. CONECEMENTO DE IDIOMAS

Linguas (exceptuando galego e castelan)

0 95,74% dos titulados durante o curso 2013-2014 cofiece e é quen de usar algun idioma a maiores das linguas
oficiais do SUG (galego e castelan).

Esta porcentaxe vense incrementando ano a ano: 91,36% no EIL1112 e 93,12% no EIL1213.

Dos titulados que coiiecen algun idioma adicional, o 83,93% din ser, como minimo, usuarios capaces de
comunicarse en inglés con certa fluidez e redactar textos sinxelos (fronte ao 78,82% do estudo anterior).

En canto ao resto de linguas da contorna de Espafa, o 32,71% dos enquisados ten algin cofiecemento de francés,
mentres que o 17,69% indica cofecer o portugués. O italiano e o aleman resultan ser as linguas mais descofecidas
polos titulados: non as cofiecen 0 90,78% e 0 91,94% dos enquisados, respectivamente.

60%

50%

46,28%

34,39%

11,39%

0%

Ningtn 1 2 3 4 Mais de
idioma idioma idiomas idiomas idiomas 4idiomas

Figura 4.9. Cofecemento de idiomas adicionais s linguas oficiais do SUG e o seu nimero.

Resultados para o total do SUG.
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4.2. BUSCA DE EMPREGO

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG QUE BUSCOU TRABALLO NALGUN MOMENTO
RESPONDEN SOBRE A BUSCA DE EMPREGO: O ACCESO AO PRIMEIRO EMPREGO RELACIONADO
COA TITULACION, E A VALORACION DO USO E EFECTIVIDADE DAS DISTINTAS ViAS DE BUSCA DE
EMPREGO.

4.2.1. ACCESO AO EMPREGO

Busca de emprego

0 73,92% dos titulados buscou emprego relacionado coa sua titulacion desde que rematou os estudos, e o
72,29% deles atopouno.

100%

80%
53,94%
73,92%
60%
40%
20%
0%
. Sibuscou Si buscou e atopouno
. Non buscou . Si buscou, pero non atopou

Figura 4.10. Buscou emprego relacionado coa titulacién e atopouno.

Resultados para o total do SUG.

Con respecto ao estudo anterior, aumentou a porcentaxe de titulados que buscaron e atoparon emprego ata o 53,94%.
Tamén se observa un incremento de mais de seis puntos porcentuais na porcentaxe dos que non chegaron a buscalo.

AIOLNN EILO607 WINr(l EILOS09 WIIN:R{UN EIL1011 WAISkRbPAN EIL1213 EIAIRKHE;

Si
buscou e ESRALELTS 52,01% 51,13% 4756% 47,25% 44,49% 45,98% 50,37% 53,94%
atopouno
Si buscou,
pero non EPERPA 26,72% 31,08% 34,33% 38,43% 39,05% 35,03% 29,84% 19,98%

atopou

Non
buscou

31,49% 17,79% 18,12% 14,32% 19,00% 26,08%

Taboa 4.4. Buscou emprego relacionado coa titulacién e atopouno.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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Tempo en atopar o primeiro emprego

Un titulado tarda unha media de 10,42 meses en atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacién.

Menos de 1 mes

Entre 1 e 3 meses

Entre 3 e 6 meses

Entre 6 e 12 meses

12 meses ou mais 45,05%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 4.11. Tempo (en meses) que leva atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacion.

Resultados para o total do SUG.

A distribucién entre os distintos tramos temporais é similar & do EIL1213, ainda que se observa unha diminucién impor-
tante na porcentaxe dos titulados que tardaron menos dun mes.

AIOLENN EILO607 WAINrO EILOS09 WIIN:XM EIL1011 WAISKEVAR EIL1213 WAISkHL;

Menos fneel 1,68% WP 2315% BREVVCEE 21,39% EPSAECE 1472% BEERPLEM 971%
Entre1e3
N 54670 EECCIEAN 34120 [EEWRZTE 221200 ERCYRIMM 1081 [EEPNAVM 1494%
E””‘:nge Seef 1590% [RIACTIN 1560% MEPRZIM 14,39% EREICCEE 1330% MREVECEM 14.20%
E”"eriees]ei VAT 1450% MRERICM 2099% WAL 2053% MRUEIE 1697% BRIREL)
12 meses
Al 1024 EEYINN o030 [REACTNN 1953% WRECEOM 4455% QESKIIM 4505%

Taboa 4.5. Tempo (en meses) que leva atopar o primeiro emprego relacionado coa titulacion.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

2
Media calculada descartando as respostas maiores ou iguais a

36 meses en EIL1112-EIL1213, e a 42 meses en EIL1314.
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4.2.2. ViAS DE BUSCA DE EMPREGO

Grao de utilizacién e via propiciatoria do primeiro emprego

O grao de utilizacion (de 1 a 5) das distintas vias para a busca de emprego durante o curso 2013-2014 foron Internet
(3,99), presentando de forma espontanea a sua candidatura (3,87) ou a través de familiares ou amizades (3,03).
Mais da metade dos titulados (55,42%) atopan o seu primeiro emprego por algunha destas tres vias, que xa
eran as mais empregadas e efectivas nos estudos anteriores.

0% 5% 10% 15% 20% 25%
Autoemprego

A través de contactos persoais, familiares 3
ou amizades

Internet 3,99

21,30%
7,36%
Consultorfas

A través dunha empresa de traballo
temporal (ETT)

Presentacion a oposicién/concurso
publico

Pofer anuncios

Responder a un anuncio de traballo en
prensa

Candidatura esponténea | 3,87 ,769

Bolsas de traballo doutras institucions
non universitarias

Ofertas e bolsas de traballo a través da
universidade (non SAEE)

Fundacion Empresa-Universidade
(FEUGA/FUAC/FUVI)

Servizo de Apoio ao Emprendemento e
ao Emprego (SAEE)

Servizo Publico de Emprego de Galicia
(SEPE ou SGCQ)

Utilizacion . . Empregos

Figura 4.12. Grao de utilizacién das distintas vias de busca de emprego e via propiciatoria do primeiro emprego relacionado coa titulacion.

Resultados para o total do SUG.
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4.3. SITUACION ACTUAL

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION SOBRE A SUA
ACTIVIDADE ACTUAL: TRABALLAN, ESTUDAN E/OU PREPARAN OPOSICIONS.

4.3.1. ACTIVIDADE DOS TITULADOS

Cursa estudos universitarios

0 17,65% dos titulados durante o curso 2013-2014 (20,23% para os homes; 16,01% para as mulleres) continua-
ba estudando no momento da realizacién da enquisa.

Esta porcentaxe supdn unha reducién de mais de cinco puntos porcentuais con respecto & obtida no estudo anterior
(23,15%). No caso das mulleres, esta diminucion supera os oito puntos porcentuais (24,24%).

17,65% 79,77% 83,99%
80%

60%

40%

20%

0%

82,35% Home Muller
. Siestuda . Siestuda
() Nonestuda () Nonestuda
Figura 4.13. Estuda. Figura 4.14. Estuda segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

EIL0S06 mAINILvram EILO708 WAL EIL0910 mIRTkEEN EIL1112 mI/Sbikiy EIL1314

estudsal 32,24% 33,73% 28,34% 20,33% 22,11% 2411% 23,38% 23,15% 17,65%
est’:‘J?ir; 67,76% 66,27% 71,66% 79,67% 77,89% 75,89% 76,62% 76,85% 82,35%

Taboa 4.6. Estuda.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.
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0 52,73% dos titulados que estaban cursando estudos universitarios no momento da realizacién da enquisa
estudaba un mestrado, e 0 24,51% estudaba un doutoramento.

Os estudos de mestrado e doutoramento tamén obtiveron as porcentaxes mais elevadas no estudo previo: un 52,47%
e un 23,38%, respectivamente.

Doutoramento
Mestrado 73%

Grao

Licenciatura/Enxefarfa/Arquitectura

Diplomatura/Enxefarfa técnica/Arquitectura técnica

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Figura 4.15. Tipo de estudos universitarios que cursa.

Resultados para o total do SUG.

Do total de titulados en 2013-2014, seguen estudos de mestrado (9,30%), doutoramento (4,32%), grao (4,05%), licen-
ciatura/enxenaria/arquitectura (0,11%) e diplomatura/enxenarfa técnica/arquitectura técnica (0,08%).

Prepara oposicions

0 25,18% dos titulados durante o curso 2013-2014 (22,59% para os homes; 26,71% para as mulleres) prepara-
ba oposicidns no momento da realizacién da enquisa.

25,18%

0
80% 77,41% 73,29%
60%
40%
22,59%
20%
0%
74,82% Home Muller
. Si prepara oposicions . Si prepara oposiciéns
. Non prepara oposicions . Non prepara oposicions
Figura 4.16. Prepara oposicions. Figura 4.17. Prepara oposicions segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

A porcentaxe de titulados que preparaban oposiciéns aumentou lixeiramente con respecto ao EIL1213
(24,02%).

EIL0506 mAIXJ{vram EILO708 EAINL{-N EILO910 WAISLIGE EIL1112 mIIsviki EIL1314

Sl 2552% BERCE 26020 BPReE 1336% ERERDEE 1950% BRI M 2518%
oposicions
Nggoz?i%aéi 7418% B 7398% BRI 8664% BTl 8041% BRI 74,82%

Taboa4.7. Prepara oposicions.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

annnnnmnuuuu iir7;;;y;;jppaas. iy

T 2227772272727z27272z72z2222



oo AT

Traballa

0 79,59% dos titulados durante o curso 2013-2014 (80,06% para os homes; 78,64% para as mulleres) traballa-
ba no momento da realizacion da enquisa.
Isto representa un incremento de nove puntos porcentuais con respecto ao estudo previo (70,59%).

80,06% 78,64%

80%

60%

20,41%

40%

19,94% 21,36%

20%
0%
Home Muller
. Sitraballa . Sitraballa
. Non traballa . Non traballa
Figura 4.18. Traballa. Figura 4.19. Traballa segundo o xénero.
Resultados para o total do SUG. Resultados para o total do SUG.

Si traballa FEVARAZ) 66,11% 61,93% 59,29% 58,32% 63,33% 67,53% 70,59% 79,59%

Non traballa [SPAHEEREL) 33,89% 38,07% 40,71% 41,68% 36,67% 32,47% 2941% 20,41%

Taboa 4.8. Traballa.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

Non traballa pero traballou

0 69,09% dos titulados que non traballaban no momento de realizar a enquisa, si que traballaron nalgun momento
desde que remataron a titulacion (58,03% no EIL1213). De media, finalizaron ese traballo hai 7,26 meses (6,85 meses no
EIL1213).
0 64,38% alega como motivo da finalizacién do traballo a fin do contrato, 0 34,09% unha baixa voluntaria, e 0 1,53%
restante outros motivos.

. Fin do contrato
1,53% . Baixa voluntaria

69,09% 64,38%
Outros motivos

. Si traballou . Non traballou

Figura 4.20. Traballou nalgin momento dende que rematou Figura 4.21. Motivo da finalizacién do ultimo traballo.
a titulacion. Resultados para o total do SUG.

Resultados para o total do SUG.
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4.4. EMPREGO ACTUAL

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA VALORACIONS SOBRE AS
CARACTERISTICAS DO TRABALLOACTUAL OU DO ULTIMO EMPREGO (DESPOISDATITULACION): LUGAR
DE TRABALLO E ANTIGUIDADE NEL, MODALIDADE DE CONTRATACION E TIPO DE XORNADA LABORAL,
TAMANO DA EMPRESA, SALARIO NETO MENSUAL, FUNCIONS DESENVOLVIDAS NO TRABALLO E NIVEL
DE SATISFACCION.

AESTE APARTADO RESPONDERON SO OS TITULADOS QUE TRABALLABAN NO MOMENTO DE REALIZAR
AENQUISA.

4.4.1. LUGAR DE TRABALLO

Lugar de traballo

A maioria dos titulados (80,11%) esta a traballar en Galicia.
En xeral, a distribucion dos titulados segundo o lugar de traballo é similar & obtida no estudo anterior, ainda que dimi-
nufron aqueles que estan a traballar fora de Espana (5,04% no EIL1213).

2,88%
17,01%
39,18%
|
Galicia Resto de Espafa Resto do mundo
. A Coruna . Ourense Resto de Espana Resto do mundo

. Lugo . Pontevedra

Figura 4.22. Lugar do traballo.
Resultados para o total do SUG.
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4.4.2. MODALIDADE DE CONTRATACION

Tipo de contrato

o iisaa nn i iinin,s..noe

090,31% (86,44% no EIL1213) dos titulados que traballaban faciano por conta allea.
De entre os que traballaban por conta allea, s6 0 0,26% indicaron facelo sen contrato.

0,07%

100%

80%

60% —

40% —

20%

Modalidade de contratacion ‘ Tipo de contrato

. Conta propia . Indefinido Bolsa
. Conta allea . Eventual Sen contrato

. En précticas Outros

Figura 4.23. Modalidade de contratacion e tipo de contrato por conta allea.
Resultados para o total do SUG.

Nos resultados por tipoloxia de contrato compre destacar o aumento na porcentaxe de traballadores por conta
allea con contratos indefinidos e eventuais, e a diminucién dos que tefien contrato en practicas.

s
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(A[OEDC EILO607 WAINrORE EILOS09 WAINEIGA EIL1011 WAISEEVAN EIL1213 38&khE)

pcrg’;: 685% MW 549% BRI 1019% QRERVI 1393% WRELTMM 9,69%
o1

Indefinido [EYATGS 32,62% 32,75% 33,94% 37,37%
Fventual EELD 38,45% 39,08% 35,23% 39,74%
En practicas YL 5,78% 9,40% 10,60% 9,14%
Bolsa [EPPLD 4,79% 3,54% 5,10% 3,77%
Outros [JERESS 7,58% 0,52% . 0,07%

Sen

2,54% 3,43% 2,29% 4,98% 4,52% 4,14% 1,15% 0,75% 0,24%
contrato

Taboa 4.9. Modalidade de contratacién e tipo de contrato por conta allea.

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

4.4.3. SALARIO

Salario neto mensual

O salario neto medio dun titulado durante o curso 2013-2014 é de 1.231,02 € ao mes.
Dous de cada tres titulados (67,50%) tefien un salario mensual superior a 1.000 €.

AN EILO607 WAINrOkEe EILOS0S WAINEME EIL1011 W|SEEVAN EIL1213 | &kiE

R
Mends (° EEIEE 5,19% 12,16% 15,42% 4,58%
En;r?'gggz 31,10% 32,19% 36,06% 37,92% 27,92%
RN 41219 40,25% 36,25% 28,74% 41,77%
E”“Z;%%%g 18,25% 18,25% 12,05% 12,61% 19,88%

Sen salario

SNl oo NENETEN <1200 [EEVON 340 WENCEN 4000 ST 85
S'(::;::(’:‘::;‘: 1266,40€ 127097€ 1258,99€ 115876€ 1059,04€ 105711€ 1037,08€ 1086,60€ 1231,02€

Taboa 4.10. Salario neto mensual (en euros).

Comparativa con estudos anteriores dos resultados para o total do SUG.

3
Salario deflactado aplicando a variacién do indice de prezos

de consumo (IPC). Fonte: Instituto Nacional de Estadistica (INE).
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4.4.4. FUNCIONS DESENVOLVIDAS

Funciéns que desenvolve

0 79,38% dos titulados que traballan estan desenvolvendo funcions de nivel universitario no seu traballo.
Deles, 0 84,45% desenvolve funcidns especificas da sua titulacion.
Estas porcentaxes son lixeiramente superiores as acadadas no estudo previo.

100% B .

80% — —
67,03%

60% — - —

40% — —

20,62%
0% ;

. Non desenvolve funciéns de nivel universitario . Si desenvolve funcions de nivel universitario, pero
non son especificas da titulacion

Si desenvolve funcidns de nivel universitario, e son
especificas da titulacién

. Si desenvolve funcidns de nivel universitario

Figura 4.24. Desenvolve funciéns de nivel universitario e especificas da titulacion.

Resultados para o total do SUG.

4.4.5. COMPETENCIAS

Competencias requiridas no traballo actual

As cinco competencias mais valoradas polos titulados durante o curso 2013-2014 son as mesmas que se obti-
fan no estudo anterior (cunha pequena variacion de orde nas posiciéns cuarta e quinta).

Competencia, cofiecemento, actitude

Valoracion media

Capacidade para a aprendizaxe 4,55
Motivaciéon 4,52
Capacidade para resolver problemas 4,49
Adaptabilidade 4,40

Capacidade de comunicacién oral/escrita

Taboa 4.11. Utilidade das competencias para o desempefo do traballo.

Resultados para o total do SUG.
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4.5. SATISFACCION CO ITINERARIO ACADEMICO

NESTE APARTADO A POBOACION TITULADA NO SUG REALIZA UNHA VALORACION DO SEU NIVEL DE
SATISFACCION CO SEU ITINERARIO ACADEMICO.

4.5.1. VALORACION FINAL DA TRAXECTORIA UNIVERSITARIA

Volveria cursar...

0 92,43% dos titulados volveria cursar estudos universitarios.
As porcentaxes de repeticion do itinerario académico son similares as obtidas nos estudos anteriores.

SO EIL0607 WIKvr(r3 EILO809 BS|NrlN EIL1011 WAISERLAS EIL1213 [HAISEHES

Sivolveria
cursarestudos MRSV 88,50% ML 8498% BRIMLIIE 8696% MELREM 9043% [EPVELN
universitarios
Sl 5071% BETE 51550 BRAAECEN 7991% ERATCM 7532% 8029% 80,76%
astiatitulacion

Sivolveria
cursarasta
titulacion AR/ 89,74% 87,07% 8737% 87,50% 86,23% 86,48% 85,59% 88,49%
namesma
universidade

Taboa 4.12. Repeticion do itinerario académico.

Resultados para o total do SUG.

0 66,05% do total de titulados volveria cursar a mesma titulacion na mesma universidade (62,15% no EIL1213).
100%

80%
66,05%
60%
4 0,
0% 8,59%
o _
0o, INZSZS |
- Non volverfa cursar estudos universitarios . Sivolverfa cursar estudos universitarios
- Sivolverfa cursar estudos universitarios, pero non a sa titulacion . Sivolverfa cursar estudos universitarios, e volverfa a sta titulacién
Sivolverfa cursar a sta titulacion, pero non na mesma universidade Sivolveria cursar a stia titulacion, e farfao na mesma universidade

Figura 4.25. Repeticién do itinerario académico.

Resultados para o total do SUG.
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